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CONSICUO
ROGIONALF
DEL LAZIO

S mam——

Gruppo Consiliare
NOI CON L'ITALIA
Il Presidente

Al Presidente del Consiglio
On. Daniele Leodori

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA
OGGETTO: Conferimento incarico di direzione f.f. ex art.18 co. 8 CCNL Area SPTA
della U.0.C. Tecnologie Biomediche e sviluppo tecnologico J I EENEGNG

presso I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant'Andrea.

Per sapere, premesso che,

con deliberazione n.842 del 07/09/2017 & stata istituita la U.0.C. Tecnologie
Biomediche e sviluppo tecnologico presso ['Azienda Ospedaliero-Universitaria
Sant'Andrea che per l'intero anno successivo & risultata priva di titolare;

con deliberazione n.814 del 07.09.18 approvata, tra gli altri, dal Commissario
Straordinario e dal Direttore Amministrativo della Struttura & stato conferito
l'incarico di direzione f.f. (ex art. 18 CCNL Area SPTA 08.06.2000) della UOC

Tecnologie Biomediche e Sviluppo Tecnologico (i EGD

Considerato che,

I'art. 18 co.2 del CCNL Area SPTA stipulato in data 08/06/2000 il quale prevede che
nei casi di assenza da parte del dirigente con incarico di direzione di struttura
complessa, la sostituzione & affidata dall'Azienda ad altro dirigente della struttura
medesima, sulla base dei seguenti criteri:
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a) Il dirigente deve essere titolare di un incarico di struttura semplice ovvero di

alta specializzazione o comunque incarichi di natura professionale con
riferimento, ove previsto, alla disciplina di appartenenza;

b) Valutazione comparata del curriculum dei dirigenti interessati;

I'art. 18 co. 8 recita testualmente: “Le aziende, ove non possano fare ricorso alle
sostituzioni di cui ai commi precedenti, possono affidare la struttura temporaneamente
priva di titolare ad altro dirigente con corrispondente incarico”

Tutto cié premesso e considerato,

il sottoscritto consigliere regionale interroga il Presidente della Regione Lazio,
I'Assessore alla Sanita e Integrazione Socio-Sanitaria, per sapere:

se sia stata effettuata una formale ricerca di personale interna per la posizione
di direzione della suddetta struttura, temporaneamente priva di titolare, per
valorizzare, anche economicamente, le altre professionalitd interne;

se, in caso affermativo, sia stata effettuata una valutazione comparata del
curriculum dei dirigenti interessati;

se il dirigente ad oggi individuato, (D s i rossesso di
specifiche competenze tecnico-professionali in dispositivi medici e tecnologie
biomediche che il ruolo, per il quale & stato individuato, richiederebbe;

se, di converso, non sia presente allinterno dell'Azienda Ospedaliero-
Universitaria Sant’Andrea un dirigente con le suddette specifiche competenze
tecnico-professionali.

Data 05.11.2018
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